
 

Stellenausschreibung 
 
 

Die Stadt Scheer sucht ab dem 01. Oktober 2026 
 
 

Für das Familienzentrum Kinderhaus Sonnenschein in Scheer ein(e) 
 

staatlich anerkannte/n Erzieher/in 
(m/w/d, in Vollzeit) 

 
Das Kinderhaus Sonnenschein bietet Platz für 110 Kinder im Alter von 0 bis 6 Jahren. 
Die Betreuung besteht aus einer flexiblen Regel- und Ganztagsbetreuung. 
 
Wir wünschen uns eine/n Mitarbeiter/in:  
 
 ● die/der Einfühlungsvermögen, Kreativität und eine freundliche Ausstrahlung  
  mitbringt, 
 ● die/der Kinder als kompetent und selbstbewusst Lernende in ihrer Entwicklung  
  begleitet, 
 ● die/der sich aktiv an der Konzeptionsfortschreibung beteiligt, 
 ● mit Erfahrung in der Zusammenarbeit mit Eltern, 
 ● mit Fachkenntnissen zum Orientierungsplan, 
  
Wir bieten: 
 
 ● ein anspruchsvolles und abwechslungsreiches Aufgabenfeld, 
 ● ein geführtes Qualitätsmanagementsystem, 
 ● gruppenübergreifendes Arbeiten / kreative Projektarbeit, 
 ● ein qualifiziertes und aufgeschlossenes Team, 
 ● regelmäßige Fort- und Weiterbildungen, 
 ● Vergütung nach TVöD (SuE) und Job-Rad 
  
 
Sollten Sie Interesse an dieser verantwortungsvollen Aufgabe haben, so freuen wir uns 
über Ihre alsbaldige Bewerbung. Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis 
31.08.2026 an das Personalamt der Stadt Scheer, Hauptstraße 1 in 72516 Scheer 
oder als Mail an info@scheer-online.de. 
 
Zu weiteren Auskünften steht Ihnen Frau Ari im Familienzentrum unter der Telefon-Nr. 
07572 - 94303 gerne zur Verfügung. 
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